Ogtoszenie o prace

Tytut ogtoszenia Ogtoszenie o wolnym stanowisku pracy - NW Dynow
Stanowisko Referent w Nadzorze Wodnym

Email

Telefon

Fax

Data sktadania 2018-12-14

Data wygasniecia 2019-01-14

Tagi

Wojewddztwo MAZOWIECKIE
Powiat Warszawa
Gmina Wola

Miasto Warszawa
Ulica ul. Zelazna

Numer budynku 59A

Panstwowe Gospodarstwo Wodne Wody Polskieto gtdwny podmiot
odpowiedzialny za gospodarke wodng w Polsce. Tworzy je 330 nadzoréw wodnych,
50 zarzaddw zlewni, 11 regionalnych zarzadéw gospodarki wodnej oraz Krajowy
Zarzad Gospodarki Wodnej.

Wody Polskie to jednak przede wszystkim 5 500 ludzi,ktorzy wykonujg prace z
pasja. Jestesmy nowo powotang organizacjg, w ktorej ze wzgledu na wielkos¢
organizacji i réznorodnos¢ zadan, kazdy moze znalez¢ swoje miejsce. Wykonujemy
wiele waznych i potrzebnych zadan, m.in. obstugujemy urzgdzenia
przeciwpowodziowe i regulacyjne, planujemy i nadzorujemy strategiczne inwestycje,
prowadzimy postepowania dotyczace zgdéd wodnoprawnych, opracowujemy
strategie i plany.

Ciesz sie praca, ktora ma znaczenie. Dotacz do nas!

Poszukujemy kandydata na stanowisko:

Referent w Nadzorze Wodnym w Dynowie



Miejsce pracy:PGW Wody Polskie Nadzoér Wodny w Dynowie ul. Jakléw 1

Warunki pracy:

- praca w petnym wymiarze czasu pracy,
- praca biurowa przy komputerze, wyjazdy w teren

Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

- prowadzenie dziennika podawczego w zakresie wtasciwosci Nadzoru Wodnego,

. przekazywanie korespondencji do wiasciwych jednostek organizacyjnych Wéd
Polskich,

- znajomos¢ obszaru dziatania Nadzoru Wodnego,

- dokonywanie przegladdw stanu rzek i potokéw na obszarze dziatania Nadzoru,

- zestawianie szkdd i potrzeb w zakresie robot utrzymaniowych,

- przygotowanie niezbednej dokumentacji obrazujacej i szacujacej wartosc¢ robot
utrzymaniowych,

- udziat w przegladach okresowych urzgdzen wodnych i obiektdw hydrotechnicznych
bedacych  na stanie PGW Wody Polskie,

- wspétudziat w nadzorze Uzytkownikéw obwodow rybackich,

- rejestrowanie wszelkich nieprawidtowosci na rzekach i potokach dokonywanych
przez innych Uzytkownikdw, zanieczyszczanie srodowiska wodnego,

- udziat w akcjach kryzysowych , wspétudziat z gminnymi i powiatowymi zespotami
reagowania kryzysowego,

- archiwizacja prowadzonych spraw.

Wymagania niezbedne:

- wyksztatcenie wyzsze; budownictwo wodne, budownictwo hydrotechniczne,
melioracje wodne, inzynieria srodowiska ,ochrona srodowiska, lub pokrewne,

. znajomos¢ przepiséw ustaw m.in.: Kodeks Postepowania Administracyjnego, Prawo
Wodne, Prawo Budowlane, O ochronie Przyrody oraz pozostatych przepiséw
niezbednych do wykonywania zadan,

- mile widziana znajomos¢ programéw do kosztorysowania,

- znajomos$¢ obstugi pakietdéw programéw biurowych, w szczegdlnosci edytoréw
tekstu i arkuszy kalkulacyjnych,

- umiejetnosc¢ analitycznego myslenia,



- doktadnos¢, systematycznos¢, odpowiedzialnos¢ w realizacji zadan,
- komunikatywnosc¢ i umiejetnosc pracy w zespole.

Oferujemy:

- zatrudnienie na umowe 0 prace na peten etat,
. atrakcyjne, w poréwnaniu z administracjg rzgdowg i samorzgdowg, wynagrodzenie,
- mozliwos¢ podnoszenia kwalifikacji, rozwoju i realizacji ambicji zawodowych.

Wymagane dokumenty:

- CV i list motywacyjny,

- kserokopie dokumentdw potwierdzajgcych wyksztatcenie,

- oswiadczenie kandydata, ze jest obywatelem polskim,

- oSwiadczenie kandydata, ze ma petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz
korzysta z petni praw publicznych,

- oswiadczenie kandydata, ze nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sgdu
za umyslne przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego lub umysine
przestepstwo skarbowe,

- w przypadku posiadania doswiadczenia zawodowego przedtozy¢ kserokopie
dokumentéw potwierdzajgcych staz pracy tj. Swiadectw pracy lub innych
dokumentéw potwierdzajgcych doswiadczenie zawodowe, a w przypadku
obecnego zatrudnienia - zaswiadczenie o zatrudnieniu.

- oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych,
zawartych w ofercie pracy, dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji
na stanowisko referent w Nadzorze Wodnym w Dynowie wg wzoru o$wiadczenia o
wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych, zataczonego do niniejszego
ogtoszenia.

Informacje dotyczace ochrony danych osobowych:

1. Administratorem danych osobowych przetwarzanych w ramach procesu
rekrutacji jest Panstwowe Gospodarstwo Wodne Wody Polskie, ul. Grzybowska
80/82, 00-844 Warszawa.

2. Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych jest mozliwy pod adresem:

Panstwowe Gospodarstwo Wodne Wody Polskie, ul. Grzybowska 80/82, 00-844
Warszawa, e-mail: iod@wody.gov.pl



3. Dane osobowe kandydatow bedg przetwarzane w celu przeprowadzenia
obecnego postepowania rekrutacyjnego na podstawie wyrazonej zgody (art. 6 ust.
1 lit. a RODO). Osobie, ktérej dane dotycza przystuguje prawo do cofniecia zgody
w dowolnym momencie bez wptywu na zgodnos¢ z prawem przetwarzania,
ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem.

4. Odbiorcg Panstwa danych moze by¢ podmiot dziatajgcy na zlecenie
administratora danych, tj. podmiot Swiadczacy ustugi IT w zakresie serwisowania i
usuwania awarii.

5. Dane zgromadzone w procesie rekrutacji bedg przechowywane przez okres
trzech miesiecy od dnia zakonhczenia procesu rekrutacji.

6. Osobie, ktorej dane dotyczg przystuguje prawo dostepu do swoich danych
osobowych, zadania ich sprostowania lub usuniecia. Wniesienie zgdania usuniecia
danych jest rownoznaczne z rezygnacjg z udziatu w procesie rekrutacji
prowadzonym przez PGW WP. Ponadto przystuguje jej prawo do zadania
ograniczenia przetwarzania w przypadkach okreslonych w art. 18 RODO.

7. Osobie, ktorej dane dotyczg przystuguje prawo wniesienia skargi do Prezesa
Urzedu Ochrony Danych na niezgodne z prawem przetwarzanie jej danych
osobowych. Jesli w przysztosci powotany zostanie inny organ nadzorczy, ten organ
bedzie wtasciwy do rozpatrzenia skargi, z tym ze prawo wniesienia skargi dotyczy
wytgcznie zgodnosci z prawem przetwarzania danych osobowych, nie dotyczy zas
przebiegu procesu rekrutacji.

8. Podanie danych zawartych w dokumentach rekrutacyjnych nie jest
obowigzkowe, jednak jest warunkiem umozliwiajgcym ubieganie sie o przyjecie
kandydata do pracy w PGW WP,

Jesli zainteresowato Cie nasze ogtoszenie i uwazasz, ze Twoje umiejetnosci i
charakter odpowiadajg naszym wymaganiom, przeslij nam dokumenty pocztg lub
zt6z osobiscie na adres:

PGW WP Zarzad Zlewni w Przemyslu, ul. Wybrzeze Ojca Swietego Jana
Pawta Il 6, 37-700 Przemysil

z dopiskiem: np. ,,Praca-referent-Nadzor Wodny w Dynowie/7/2018.",



zawierajgce ponizszg klauzule:

~Wyrazam zgode na gromadzenie i przetwarzanie moich danych osobowych przez
Panstwowe Gospodarstwo Wodne Wody Polskie dla potrzeb rekrutacji.”

Oferty nalezy sktadad lub przesyta¢ w terminie do: 14.12.2018 r.

Z gory dziekujemy za przestanie aplikacji. Uprzejmie informujemy,

ze skontaktujemy sie tylko z wybranymi kandydatami.

Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych

Klauzula informacyjna dotyczgca przetwarzania danych osobowych

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0séb fizycznych w zwigzku



z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdine rozporzgdzenie o ochronie
danych), dalej ,RODQ", informuje, ze:

1) Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Panstwowe
Gospodarstwo Wodne Wody Polskie, ul. Grzybowska 80/82, 00-844 Warszawa.

2) Z Inspektorem Ochrony Danych Osobowych w PGW WP mozna skontaktowac
sie za pomocg adresu iod@wody.gov.pl.

3) Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg wytgcznie na podstawie
wczesniej udzielonej zgody w zakresie i celu okreSlonym w tresci zgody na
podstawie art. 6 ust. 1 lit. a RODO.

4) Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych mogg by¢ organy wtadzy
publicznej oraz podmioty wykonujgce zadania publiczne lub dziatajgce na
zlecenie organdéw witadzy publicznej, w zakresie i w celach, ktore wynikajg z
przepisow powszechnie obowigzujgcego prawa.

5) Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane przez okres wymagany
przepisami prawa niezbedny do realizacji celdw przetwarzania wskazany w pkt 3,
albo wycofania przez Panig/Pana zgody na ich przetwarzanie.

6) W zwigzku z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych przystuguje
Pani/Panu prawo do zgdania od administratora dostepu do swoich danych
osobowych, ich sprostowania, usuniecia lub ograniczenia przetwarzania, prawo
do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania oraz prawo do przenoszenia
danych.

7) W przypadku gdy przetwarzanie danych osobowych odbywa sie na
podstawie zgody osoby na przetwarzanie danych osobowych (art. 6 ust. 1 lit a
RODO), przystuguje Pani/Panu prawo do cofniecia tej zgody w dowolnym
momencie. Cofniecie to nie ma wptywu na zgodnos¢ przetwarzania z
obowigzujgcym prawem, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej
cofnieciem.

8) W przypadku uznania, iz przetwarzanie przez RZGW w Rzeszowie Pani/Pana
danych osobowych narusza przepisy RODO, przystuguje Pani/Panu prawo do
wniesienia skargi do organu nadzorczego, o ktérym mowa w art. 51 RODO.

9) Podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest obowigzkowe, w sytuacji
gdy przestanke przetwarzania danych osobowych stanowi przepis prawa lub
zawarta miedzy stronami umowa, w przypadku gdy przetwarzanie odbywa sie na


mailto:iod@wody.gov.pl

podstawie zgody, podanie danych osobowych Administratorowi jest dobrowolne.
Brak wyrazenia zgody skutkowat bedzie odrzuceniem kandydatury.

10) Pani/Pana dane mogg by¢ przetwarzane w spos6b zautomatyzowany i nie
beda profilowane.

Oswiadczam, ze zapoznatem/tam sie z klauzulg informacyjng dotyczaca
przetwarzania danych osobowych i wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych
osobowych (imie i nazwisko, adres zamieszkania, wyksztatcenie, dokumenty
zwigzane z posiadanymi kwalifikacjami, nr telefonu, adres e-mail, oraz dane zawarte
w dowodzie osobistym lub innym dokumencie potwierdzajgcym tozsamosc) w
zwigzku z prowadzong rekrutacjg w Panstwowym Gospodarstwie Wodnym Wody
Polskie RZGW w Rzeszowie.

(podpis kandydata)



